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A nos Partenaires, 
Nous vous souhaitons une bonne année 2022, 
qu’elle soit encore une fois solidaire et engagée 
autour de nos valeurs communes d’entraide aux 

personnes migrantes. 
  

 

 

Notre impact en 2021 

   

 

 

     L’année 2021 a été particulièrement importante pour l’activité de notre 

association. Nous avons mis en relation 87 personnes ayant signé un premier 

contrat de travail cette année, soit plus du double des années précédentes ! 
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Parmi ces personnes, la majorité d’entre elles disposent d’un titre de séjour et 25 sont 
demandeuses d’asile. Nos partenaires employeurs ont en effet été nombreux à recruter des 
demandeurs et demandeuses d’asile, en particulier dans les secteurs des services aux 
personnes, du périscolaire, de la propreté, du maraîchage et de l’intérim. 
  
17 % des contrats signés sont des CDI (hors intérim), soit une part équivalente à la moyenne 
nationale. 
  
34 personnes sont toujours en emploi début janvier 2022 : soit parce qu’elles ont signé un 
contrat de longue durée, soit parce que leur contrat saisonnier a été prolongé 
(agroalimentaire). Nous restons en contact avec nombre de ceux dont le contrat a été arrêté, 
pour les appeler dès que de nouveaux projets d’emploi peuvent leur correspondre. 
  
29 employeurs ont fait appel à l’association au cours de l’année, dont 7 avaient déjà recruté 
les années précédentes. 
 

 

 

Essor de la formation 

   

 

 

Dans certains secteurs, la formation peut être un préalable à l’emploi. 
 
34 personnes sont entrées en formation qualifiante, le plus souvent en alternance, organisée 
avec un employeur, dans les secteurs des services aux personnes, de l’hôtellerie/restauration 
et de la logistique. 
  
  



 

 

Développement du réseau 

   

 

 

 

Nous développons nos relations avec les GEIQ (Groupements d’Entreprises 

pour l’Insertion et la Qualification). 

 

Des projets d’emploi sont en cours avec des associations et des employeurs sur 

la zone de Saint-Nazaire et La Baule dans l’hôtellerie et l’intérim pour 

commencer. 

 

Par ailleurs, cette année 2021 a été l’occasion pour Job4Mi Ouest de mener sa 

première campagne de crowdfunding avec le soutien d’ADC Propreté et de la 

Fondation Solidarité Grand Ouest et de 38 donateurs. 

10 915 euros ont ainsi été collectés ! 

  

 

 

Job4Mi Ouest récompensée 

   

 

• Le 20 novembre dernier, avec 30 associations de Loire-Atlantique, 

Job4Mi Ouest a reçu la médaille de l’Assemblée Nationale de la 

députée Valérie Oppelt. Cet événement a été l’occasion, au travers 

de l’activité de Job4Mi Ouest, d’apprécier l’engagement des 

employeurs pour l’intégration des personnes migrantes, mais aussi 

de rappeler qu’il reste encore beaucoup à faire pour faciliter les 



 

démarches des entreprises et des personnes migrantes vers 

l’emploi. 

 

 

Nous vous remercions pour votre soutien  

et votre mobilisation !  
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